
國立聯合大學教育部高等教育深耕計畫 

活動成果集錦 

 

活 動 名 稱 USR 培力工作坊 

活 動 時 間 107 年 10 月 17 日 

執 行 單 位 創新育成中心 

活動內容 

 

    邀請校內預計提案USR計畫之團隊辦理培力工作坊。工作坊講師請到107年度正

在執行教務部C類USR計畫共同主持人交大許教授、暨大陳教授等人，依起心動念-議

題激發、提綱挈領-建構計畫及團隊分桌討論去進行。會中講師們除了提到本校需盤

點校內資源並善用，需將團隊能量植入場域；鼓勵教師投入計畫，學校制度面能提

供一些誘因外。交大許倍銜教授建議計畫團隊在計畫書內附上與廠商或是社區的合

作意向書、協議書。提出社會責任vs.社會服務，點出社會責任不等於社會服務，不

是看到甚麼問題就解決甚麼，須將該大學的優勢帶入場域，發掘問題才是社會責任。

另外暨大陳谷汎教授提到需要有人主導校內對焦會議及校內整合，並盤點目前校內

是否有蹲點較久的教師。校內也可發展特色課程、社團社課；與地方政府合作發展

特色節慶。 

 

 

 



活動海報及照片 

 

  

開場-育成中心周主任及貴賓們 
暨南大學陳谷汎教授分享撰寫 USR

計畫經驗 



  

育成中心同仁與講師們合影 計畫團隊交流請益時間 

 


